
Werkstoffprüfer  (m/w/d)  Metallographie

Arbeitsort: 86153, Augsburg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Durchführung der werkstofflichen Erstmusterprüfung
an internen und externen Bauteilen, inklusive
Planung der Untersuchungen, Probenentnahme,
Steuerung der Abläufe und vollständiger
Dokumentation.
Selbstständige metallographische Probenpräparation
(Trennen, Schleifen, Polieren, Ätzen) sowie
mikroskopische Auswertung der Präparate.
Bewertung und Beurteilung metallographischer
Befunde an Serien‑ und Sonderproben und
verständliche Darstellung der Ergebnisse gegenüber
relevanten Schnittstellen wie Qualität, Engineering,
Härterei und Wareneingang.
Koordination und gegebenenfalls Beauftragung
zusätzlicher Prüfungen, beispielsweise
mechanisch‑technologischer Untersuchungen.
Erstellung und Bereitstellung von Prüfanforderungen
für Lieferanten im Rahmen der Clearing‑Runde
sowie Überprüfung der Erstmusterdokumentation auf
Vollständigkeit und Normkonformität.

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. als
Werkstoffprüfer:in, Metallograph:in oder
Techniker:in, oder eine vergleichbare Qualifikation.
Praxiserfahrung in der Metallographie, insbesondere
an Eisen‑ und Gusswerkstoffen, inklusive
Schliffpräparation, Ätztechniken, mikroskopischer
Auswertung und Gefügeanalyse.
Gute Kenntnisse werkstofftechnischer Normen,
Qualitätsrichtlinien sowie ein grundlegendes
Verständnis von Bauteilen und Fertigungsprozessen.
Sehr sorgfältige, strukturierte Arbeitsweise und die
Fähigkeit, Prüfergebnisse klar, präzise und
nachvollziehbar zu kommunizieren.
Ausgeprägte Teamfähigkeit und Bereitschaft zur
Zusammenarbeit mit Einkauf, Lieferantenqualität,
Wareneingang sowie weiteren internen
Fachbereichen.
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse.

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung für einen namenhaften Kunden suchen wir einen engagierten Werkstoffprüfer
(m/w/d) Metallographie.

Lust auf Technik, Teamgeist und echte Wertschätzung? Dann lassen Sie uns gemeinsam durchstarten!

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/77t1xocmvav72i32uf9hs8s0crqg67m


Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Trainingsangebote  Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Mitarbeiter-Events  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Unbefristeter
Arbeitsvertrag 

 30 Tage
Urlaub 

 JobRad 

Kontakt:

Paula Gridi-Papp
Tel.: +49 7034 656-15077
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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