Fachreferent (m/w/d) Konzernsicherheit

Arbeitsort: 76131, Karlsruhe
Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

e Entwicklung ganzheitlicher Sicherheitskonzepte e abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich

fur verschiedene Konzernbereiche
Durchfiihrung von Risiko-, Bedrohungs- und
Schwachstellenanalysen

Ableitung, Bewertung und Priorisierung
geeigneter SicherheitsmaBnahmen
Erstellung von Sicherheitskonzepten,
Lastenheften, Berichten und
Managementvorlagen

Beratung interner Stakeholder
Vor-Ort-Begehungen zur Analyse der Ist-
Situation und Validierung von Konzepten.
Enge Zusammenarbeit mit internen
Fachbereichen (z.B4B. FM, IT, Datenschutz,
Arbeitsschutz)

Bewertung relevanter Normen/Standards und
deren Umsetzung im Konzern

Begleitung von Umsetzungsprojekten sowie
Unterstltzung bei Ausschreibungen
Qualitatssicherung und Weiterentwicklung
vorhandener Sicherheitskonzepte und Methoden

Sicherheitsmanagement, Sicherheitsingenieurwesen,
Risiko- und Krisenmanagement oder Vergleichbares
mehrjahrige Erfahrung in der

Erstellung ganzheitlicher Sicherheitskonzepte
Fachkenntnisse in Risikoanalysen,
Schwachstellenanalysen und SchutzmaRnahmen
Erfahrung in der Erstellung konzeptioneller
Dokumente und Managementunterlagen

Sehr gutes Verstandnis fir organisatorische,
technische, bauliche und personelle Sicherheit.
Kenntnis relevanter Normen (ISO, VdS, BSI etc.).
Analytisches und strategisches Denkvermdgen, hohe
Beratungskompetenz

Reisebereitschaft innerhalb Deutschland

flief3ende Deutschkenntnisse erforderlich

WIR bewegen, WIR entwickeln, WIR verdndern - gemeinsam im Team und mit unseren Kunden.

Unser Engagement erstreckt sich Uber verschiedene Arbeitsorte in der Region Karlsruhe, wo wir gemeinsam mit unseren
Projektpartnern Innovationen vorantreiben.
Fur einen unserer Kunden und Projektpartner suchen wir einen Fachreferent (m/w/d) Konzernsicherheit.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/5gnh2iw1sphiihv0dorqkq5p9oa5z0r

Schliefden Sie sich unserer Mission an und gestalten Sie die Zukunft der Technologie mit Begeisterung und Kreativitat an
einem unserer Standorte in dieser dynamischen Region.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:

® § % 7 <

Verantwortungsvolle Eigenverantwortliches Rabatte Mitarbeiter-Events Attraktive
Aufgaben Arbeiten VergUtung
USY
Betriebliche

Altersvorsorge und
BU-Versicherung

Kontakt: Teilen:

Theresa Fréhlich n m 3
Tel.: +49 7034 65614854 L)

www.bertrandt.com/karriere
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