Bauteilverantwortlicher (m/w/d) fur die
Serienentwicklung im Automotive Bereich

Arbeitsort: 70173, Stuttgart

Jetzt online bewerben!

Was Dich erwartet: Was Du mitbringst:

e Verantwortung fir die Entwicklung und Optimierung e Abgeschlossenes technisches Studium im Bereich
von Bauteilen im Serienprozess Maschinenbau, Fahrzeugtechnik oder einer

e Durchfiihrung von Konzeptentwicklungen,
Designbewertungen und Machbarkeitsstudien

e Enge Zusammenarbeit mit verschiedenen
Abteilungen wie dem Design- und Fertigungsteam,
um optimale Losungen zu entwickeln

e Erstellung von Spezifikationen, Zeichnungen und
technischen Dokumentationen

e Sicherstellung der Einhaltung von
Qualitatsstandards und Terminvorgaben

e Kontinuierliche Verbesserung der
Serienentwicklungsprozesse und Implementierung
neuer Technologien

ahnlichen Fachrichtung

Mehrjahrige Erfahrung in der Serienentwicklung von
Bauteilen, idealerweise in der Automobilindustrie
Fundierte Kenntnisse in der Konzeptentwicklung,
Designbewertung und Machbarkeitsanalyse
Erfahrung mit CAD-Software und PLM-Systemen
Analytische Denkweise und
Problemlosungsfahigkeiten

Gute Kommunikationsfahigkeiten und Teamgeist
Flietende Deutsch- und Englischkenntnisse

Du bist gespannt auf eine neue Herausforderung und mochtest Deine Talente in einem innovativen Umfeld beweisen? Im
Rahmen eines Projektes fiir einen namenhaften Kunden in der Automobilbranche suchen wir Dich um in einem
dynamischen Umfeld an anspruchsvollen Losungen fir die Fahrzeuge von morgen zu arbeiten. Neben der Mitarbeit an
zukunftstrachtigen Themen innerhalb unserer offenen Unternehmenskultur, bietet Bertrandt den nétigen Freiraum zur
Gestaltung Deiner ganz personlichen Karriere.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/494qfiparuv3tg31yseit4bd7yqzdkw

Was wir konnen:
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Eigenverantwortliches Firmeninterne Konzernweites

Arbeiten Kantine "Netzwerken"
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Intensive Attraktive Teamorientierte

Einarbeitung VergUtung Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Lorena Frings n m 3}
Tel.: +49 7034 65614164 LEJ

www.bertrandt.com/karriere
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Trainingsangebote
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