
Prozessplaner  Logistik  (m/w/d)

Arbeitsort: 68165, Mannheim

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sie gestalten und optimieren Logistikprozesse,
indem Sie sowohl den internen Materialfluss als
auch die Auswahl geeigneter Fördermittel und die
ergonomische Arbeitsplatzgestaltung sicherstellen.
Sie integrieren physische Warenflüsse in SAP, bilden
Warenströme ab, pflegen Stammdaten und setzen
unsere logistischen Prozesse im ERP-System
konsequent um.
Ferner analysieren und verbessern Sie kontinuierlich
bestehende Abläufe, identifizieren
Optimierungspotenziale in Materialfluss,
Intralogistik sowie SAP-Prozessen und setzen diese
um.
Zudem treiben Sie die Automatisierung und
Digitalisierung voran, indem Sie moderne
Technologien wie Scannerlösungen einführen sowie
Schnittstellen implementieren, überwachen und
pflegen.
Sie optimieren unsere bestehende Lagerstruktur von
der Planung neuer Lagerlayouts bis zur Entwicklung
einer effizienten Lagerorganisation.
Sie führen Werkzeuge für Leerplatzkontrollen,
Inventuren sowie Shop-Floor-Begehungen ein.

 

Was Sie mitbringen:

Sie haben ein Hochschulstudium odereine
abgeschlossene Ausbildung in der Logistik (z. B.
Lagerlogistik) mit Weiterbildung zum Meister oder
Fachwirt (Bachelor Professional) erfolgreich
abgeschlossen.

 

Zudem überzeugen Sie mit ersten Erfahrungen in der
Intralogistik sowie der Materialflussplanung.

 

Sie können Prozesse optimieren und punkten mit
sehr guten Kenntnissen in der Automatisierung und
Digitalisierung von Logistikprozessen.

 

Sie kennen die gängigen Methoden des
Projektmanagements.

 

Ferner sind Sie sicher im Umgang mit SAP (MM, WM
oder EWM) und zeichnen sich durch eine
strukturierte und analytische Arbeitsweise aus.

 

Sie sprechen fließend Deutsch.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/48v4qknh0nhgqo5bo35g67x100auic5


Sie identifizieren sich mit dieser Position und sind gespannt auf Ihre neue Herausforderung? Dann sind wir gespannt auf
Sie!
Selbstverständlich werden Ihre Angaben absolut vertraulich behandelt!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Trainingsangebote  Intensive
Einarbeitung 

Kontakt:

Markus Witte
Tel.: +49 7034 656 12524
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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