
ERP-Anwendungsentwickler  abas  (m/w/d)

Arbeitsort: 75175, Königsbach-Stein

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Anpassung und Weiterentwicklung des ERP-Systems
(abas) gemäß betrieblicher Anforderungen
Erstellung und Pflege von Skripten, Reports und
Schnittstellen
Analyse und Abbildung von Geschäftsprozessen im
ERP-System
Betreuung und Schulung von Key-Usern und
Mitarbeitenden
Zusammenarbeit mit Fachabteilungen zur
Entwicklung passender IT-Lösungen
Unterstützung bei Rollouts und Implementierung
neuer Module/Funktionen
Fehleranalyse, Systempflege und Dokumentation

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium in Informatik, Wirtschaft
oder Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare
Ausbildung
Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in der ERP-
Entwicklung und -Betreuung
Gute Kenntnisse in abas-FOP, JavaScript, Python,
SQL oder vergleichbaren Programmiersprachen
Verständnis betriebswirtschaftlicher Prozesse und
deren Abbildung im ERP-System
Erfahrung mit Schnittstellen (z. B. REST) und
Datenbanken (z. B. PostgreSQL, SQL)
Analytisches Denken, strukturierte und
lösungsorientierte Arbeitsweise
sehr gute Deutschkenntnisse erforderlich 

WIR bewegen, WIR entwickeln, WIR verändern – gemeinsam im Team und mit unseren Kunden.

Unser Engagement erstreckt sich über verschiedene Arbeitsorte in der Region Karlsruhe, wo wir gemeinsam mit unseren
Projektpartnern Innovationen vorantreiben.
Für einen unserer Kunden und Projektpartner suchen wir einen ERP-Anwendungsentwickler (m/w/d) 

Schließen Sie sich unserer Mission an und gestalten Sie die Zukunft der Technologie mit Begeisterung und Kreativität an
einem unserer Standorte in dieser dynamischen Region.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/42yobswj1cb8oxb0ep7bwtbbpek5w87


Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Trainingsangebote  Rabatte  Intensive
Einarbeitung 

 Mitarbeiter-Events  Attraktive Vergütung  Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Flache
Hierarchien 

Kontakt:

Theresa Fröhlich
Tel.: +49 7034 65614854
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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