
Mitarbeiter  Instandhaltung  (m/w/d)

Arbeitsort: 09669, Frankenberg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Als Mitarbeiter in der Instandhaltung (m/w/d) sorgen Sie
für die technische Verfügbarkeit der Maschinen und
Anlagen und tragen maßgeblich zu einem reibungslosen
Produktionsablauf bei.

Sie führen Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten
gemäß Wartungsplan an elektronischen,
mechanischen und hydraulischen Anlagen durch.
Darüber hinaus analysieren und beheben Sie
Störungen selbstständig und sorgen für eine
nachhaltige Fehlerbeseitigung.
Zudem kontrollieren Sie regelmäßig die
Betriebsfähigkeit der Maschinen und stellen einen
störungsfreien Ablauf sicher.
Ebenso unterstützen Sie externe Dienstleister bei
Installations-, Reparatur- und Umbauarbeiten und
begleiten diese fachlich.
Zusätzlich arbeiten Sie mit Robotersystemen,
Steuerungen und Handlingsystemen und
übernehmen kleinere Programmierarbeiten im
Bereich der Automatisierungstechnik.

 

Was Sie mitbringen:

Sie verfügen über eine abgeschlossene
fachspezifische Berufsausbildung, beispielsweise als
Elektroniker (m/w/d), Mechatroniker (m/w/d) oder
Industriemechaniker (m/w/d) sowie über
einschlägige Berufserfahrung.
Idealerweise bringen Sie Kenntnisse in der
Steuerungs- und Robotertechnik mit.
Der sichere Umgang mit MS-Office-Anwendungen ist
für Sie selbstverständlich.
Bereitschaft zur Schichtarbeit und zur
Rufbereitschaft setzen wir voraus.
Eine sorgfältige, eigenständige Arbeitsweise,
Teamfähigkeit sowie gute Deutschkenntnisse runden
Ihr Profil ab.

Freuen Sie sich auf attraktive Rahmenbedingungen, wie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub,
zahlreiche Sozialleistungen und Benefits, wie die Gutscheinkarte Ticket Plus® sowie ein modernes Arbeitsumfeld, das
Eigenverantwortung und Entwicklung fördert.

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft und bewerben Sie sich noch heute – wir freuen uns darauf, Sie

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/384lkyalpw899d2nm0xigzgv6gdi0kr


kennenzulernen.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Intensive
Einarbeitung 

 Mitarbeiter-Events  Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Flache
Hierarchien 

 Option für Berufseinstieg 

Kontakt:

Jessica Bernsee
Tel.: +49 7034/656-12394
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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