Hardwareentwickler (m/w/d)

Arbeitsort: 88046, Friedrichshafen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

e Sie gestalten die Elektronik-Hardwarearchitektur
aktiv mit und entwickeln gemeinsam mit dem Team
eine zukunftsfahige Hardwareplattform. Dabei
Ubernehmen Sie die eigenstandige Entwicklung
elektronischer Baugruppen - von der
Anforderungserhebung tber Schaltplan und Layout
bis zur Bauteilauswahl und Betreuung der Fertigung
durch EMS-Partner.

e Zusammen mit Elektronikzulieferern entwickeln und
integrieren Sie Hardwarekomponenten gewerblicher
Spulsysteme und arbeiten eng mit Mechanik- und
Softwareteams an ganzheitlichen Losungen.

e Sie analysieren technologische Optionen, bewerten
diese strukturiert und bereiten fundierte
Entscheidungsgrundlagen fiir Team und
Management vor. Mit Ihrem EMV-Know-how stellen
Sie die elektromagnetische Vertraglichkeit unserer
Produkte.

Was Sie mitbringen:

Studium der Elektrotechnik, Elektronik oder
vergleichbar

Mehrjahrige Erfahrung in der
Hardwareentwicklung komplexer Systeme
Systemorientiertes Denken und sichere
Ubersetzung von Anforderungen in Technik
Gute Kenntnisse in EMV, Normen und
Prufverfahren

Klare technische Kommunikation intern und
extern

Erfahrung mit externen Fertigungspartnern bis
zur Serienreife

Bereitschaft, Prozesse weiterzuentwickeln
Flhrerschein Klasse B

Sehr gutes Englisch; Deutsch von Vorteil

WIR bewegen, WIR entwickeln, WIR verandern - gemeinsam im Team und mit

unseren Kunden.

Unser Engagement erstreckt sich Uber verschiedene Arbeitsorte in der Bodensee-Region, wo
wir gemeinsam mit unseren Projektpartnern Innovationen vorantreiben.
FUr einen unserer Kunden und Projektpartner suchen wir einen Hardwareentwickler


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/2z54hat2gy4kjrriv6gj2h3g3sbescd

(m/w/d).
SchlielBen Sie sich unserer Mission an und gestalten Sie die Zukunft der Technologie mit
Begeisterung und Kreativitat an einem unserer Standorte in dieser dynamischen Region.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Flexible Arbeitszeiten Eigenverantwortliches Trainingsangebote Sportliche
Aufgaben Arbeiten Aktivitaten
o
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Rabatte Internes Intensive Attraktive Teamorientierte
Gesundheitsmanagement Einarbeitung VergUtung Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Michael Jegel n m 3
Tel: +49703465612439 (L)

www.bertrandt.com/karriere
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