
SPS-Programmierer  (m/w/d)

Arbeitsort: 84137, Vilsbiburg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Erstellung von SPS- und HMI-Programmiervorlagen
basierend auf einem definierten Lastenheft (z. B. für
End-of-Line Prüfstationen)

Inbetriebnahme (IBN) von Hard- und
Softwaresystemen an den Stationen

Integration und IBN von SEW-Antriebstechnik

Anbindung des Systems an das interne MES/ERP
über OPC UA

Kommunikation mit Kamerasystemen über OPC UA

Durchführung von Funktionstests vor Auslieferung

Steuerung mit Siemens-Technik (mind. S7-1515F,
aktueller Stand)

Bedienoberfläche in mehreren Sprachen
(Deutsch/Englisch/Landessprache)

Verschiedene Betriebsmodi: Automatik, Test,
Manuell, Ausgangsposition (mit
Passwort/Schlüsselschalter geschützt)

Integration von Betriebsstundenzähler und
Stückzähler

Kollisionsvermeidung softwareseitig

USB-Port zur Speicherung von Parametern

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik,
Automatisierungstechnik, Mechatronik oder
vergleichbar
oder

Staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) mit
Schwerpunkt Automatisierung
oder

Abgeschlossene Berufsausbildung mit relevanter
Erfahrung in der SPS-Programmierung

Sehr gute Kenntnisse in TIA Portal V19

Erfahrung mit Step7 Safety V13

Sicherer Umgang mit WinCC Visualisierung

Gute Kenntnisse in OPC UA Kommunikation

Erfahrung mit SEW-Antriebstechnik

Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise

Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/22yu1ymo8gy5cavemcc5s9prj2s00ad


Fehlerprotokoll mit mindestens 500 Einträgen

Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 13 000 Mitarbeitern an über 50 Standorten arbeiten wir im Auftrag unserer
Kunden weltweit an spannenden Engineering und IT-Projekten.

Bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf hoch. Auf ein
Anschreiben können Sie verzichten, denn wir lernen Sie lieber direkt in einem Gespräch persönlich kennen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Krisztina Szebényi-Schenker
Tel.: +49 7034 65615013
www.bertrandt.com/karriere
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