
Testingenieur  für  Fahrerassistenzsysteme  (m/w/d)

Arbeitsort: 85055, Ingolstadt

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sie Sind Mitglied eines motivierten Teams und arbeiten
in einem innovativen Umfeld für die Absicherung und
Integration von Fahrerassistenzsystemen mit folgenden
Aufgaben:

Sie definieren Testspezifikationen und Testszenarien
nach Anforderungen auf Basis des Lastenheftes
(Funktionen, Systeme ...)
Sie unterstützen bei der Entwicklung und
Verbesserung von Testprozessen und -methoden
(nach ISTQB/A-Spice, V&V)
Sie führen manuelle und automatisierte Tests durch
und nehmen an Fahrerprobungen teil
Sie sammeln Messdaten und analysieren und
verarbeiten diese
Sie validieren Testergebnisse und planen weitere
Testaktivitäten im Rahmen des Fehlermanagements
Sie erstellen Berichte (Testberichte,
Freigabeempfehlungen, Dokumentationen)

 

Was Sie mitbringen:

Sie haben ein technisches Studium (Elektrotechnik,
Fahrzeugtechnik, Mechatronik oder ähnliches)
erfolgreich abgeschlossen
Sie haben Erfahrungen im Automotive-Bereich,
speziell in der Absicherung
Sie sind interessiert an innovativen Technologien
und haben Erfahrungen mit Fahrerassistenzsystemen
oder im Automobil-Bereich 
Sie haben Kenntnisse mit relevanter Messtechnik
und Diagnose wie CANoe, CANape, Ethernet
Sie sind erfahren im Umgang mit einschlägigen IT-
Tools (Codebeamer, Doors, Confluence, Jira, ...) 
Sie verfügen über analytische Fähigkeiten und sind
lösungsorientiert und kommunikativ
Sie besitzen eine gültige Fahrerlaubnis sowie einen
Prototypenführerschein (vergleichbar BMW B2)
Sie sind bereits auf Prüfgeländen gefahren
Ihre Deutsch- und Englischkenntnisse sind sehr gut

Sind Sie gespannt auf eine neue Herausforderung und möchten Ihre Talente in einem zukunftsweisenden Umfeld
beweisen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/1l264mdccgw6e8s5tzdi3sycymn16kp


 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Buddy-Programm  Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Firmeninterne
Kantine 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Trainingsangebote  Intensive
Einarbeitung 

 Mitarbeiter-Events  Flache
Hierarchien 

Kontakt:

Eva-Maria Reiwer
Tel.: 0151 73016770
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:

   

https://www.bertrandt.com/karriere
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/tt2djqfc
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/tt2djqfc
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/tt2djqfc
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/tt2djqfc
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/tt2djqfc
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/tt2djqfc
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/tt2djqfc

