Functional Safety Manager Automotive (m/w/d)

Arbeitsort: 70173, Stuttgart

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Functional Safety Management nach ISO 26262
Koordination und Steuerung der Artefakte der
Funktionalen Sicherheit

Moderation und Erstellung von Work Products, wie
Item Definition, Sicherheitsplan/-nachweis, DIA, FSC,
TSC, usw.

Moderation und Erstellung von Sicherheits- und
Risikoanalysen, wie HARA, FMEA, FTA, usw.
Durchflihrung von FuSi Tailoring, Prozessanalysen
und -optimierungen, Einflussanalysen, und Reviews
Agile Schnittstelle zu Kunden, Lieferanten, und
internen Projektteams

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Was Sie mitbringen:

Studium mit technischem Hintergrund oder
vergleichbare Ausbildung mit entsprechender
Berufserfahrung

Erste Berufserfahrung vorzugsweise in der
Automobilentwicklung in den Bereichen System,
Elektronik oder Software

Erste Erfahrungen im Umfeld Safety Management
oder Zuverlassigkeit, z.B. nach ISO 26262, IEC 61508,
Automotive SPICE

Angewandte Methodenkenntnisse aus dem
Qualitatsmanagement nach I1SO 9001 / IATF 16949,
z.B. APQP oder FMEA-Moderation wiinschenswert
Ausgepragte Kommunikationsstarke,
Organisationstalent sowie analytische, eigenstandige
und zielorientierte Arbeitsweise

Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift

Wir suchen Sie als Functional Safety Manager Automotive (m/w/d) fir unseren Kunden im Grofsraum Stuttgart.

Wenn Sie auf der Suche nach neuen Herausforderungen sind, Lust haben sich und lhre Fahigkeiten in ein hoch
motiviertes Team einzubringen und in einem dynamischen Umfeld an anspruchsvollen Lésungen fir die Fahrzeuge
von morgen zu arbeiten, dann sollten wir uns kennenlernen.

Diese Position kann auch in Wolfsburg, Miinchen, Ingolstadt, Kéln, Ménsheim, Leipzig, Magdeburg, Berlin oder
Hamburg besetzt werden. Geben Sie gern bei Ihrer Bewerbung den gewlnschten Einsatzort an.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/1hqstxpr2xvh0059rfpqu34k1kwz7nz

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung

bevorzugt eingestellt.
Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Mobiles
Aufgaben Arbeiten
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Trainingsangebote Rabatte

Kontakt:

Maureen Herbst
Tel.: +49 7034 65614206
www.bertrandt.com/karriere
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Flexible Eigenverantwortliches
Arbeitszeiten Arbeiten
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Betriebliche Teamorientierte
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Versicherung
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