
R&D  Engineer  Product  Development  (m/w/d)

Arbeitsort: 66606, Sankt Wendel

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

 

Technische Leitung und Projektverantwortung
innerhalb der Produktentwicklung

Planung und Umsetzung projektbezogener
Arbeitspakete im vorgegebenen Zeitrahmen

Kommunikation des Projektfortschritts an Team und
Management

Definition von Designanforderungen in
Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams

Erstellung von Design Outputs inkl. Spezifikationen
und Kennzeichnungen

Durchführung der Designverifikation zur
Sicherstellung der Übereinstimmung mit den
Anforderungen

Unterstützung bei der Designvalidierung (inkl.
Usability- und klinischer Studien)

Überführung neuer Produktdesigns in die Fertigung

Durchführung von Risikomanagementaktivitäten
während des Entwicklungsprozesses

 

 

Was Sie mitbringen:

 

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Ingenieur-
oder Naturwissenschaften (Master oder Diplom)

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der
Medizintechnik oder einem vergleichbaren Umfeld

Fundierte Kenntnisse im Bereich Design Controls
(z. B. ISO 13485)

Idealerweise Erfahrung im Risikomanagement (ISO
14971) und Statistik zur Designverifikation

Versierter Umgang mit Microsoft Office, Kenntnisse
in CAD und Minitab von Vorteil

Erfahrung mit Einweg-Medizinprodukten
wünschenswert

Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

 

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/1exih9t15tmk6rs8cl39m89lairp1a1


Als R&D Engineer Product Development übernehmen Sie eine Schlüsselrolle in der Entwicklung innovativer
Medizinprodukte – von der formalen Projektinitiierung bis zur Markteinführung. In interdisziplinärer Zusammenarbeit
bringen Sie Ihre technische Expertise ein, um die Zukunft moderner Medizintechnologie aktiv mitzugestalten.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt, wir freuen uns! 

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Firmeninterne
Kantine 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Parkplätze 

 Internes
Gesundheitsmanagement 

 Intensive
Einarbeitung 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Flache
Hierarchien 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Maha Khan
Tel.: +49 7034-65612768
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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