
Softwarevalidierungsmanager  (m/w/d)

Arbeitsort: 88400, Biberach

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Leitung eines internationalen Projektteams zur
Validierung computergestützter Systeme in der
Pharmazeutischen Entwicklung
Sicherstellung der Planung, Konfiguration,
Installation und Prüfung von Systemen gemäß GxP-
und Sicherheitsanforderungen
Verwaltung der Validierungsaktivitäten für komplexe
internationale Anwendungen und Optimierung
bestehender Lösungen
Zusammenarbeit mit globalen Funktionen zur
Erstellung und Pflege der
Lebenszyklusdokumentation
Entwicklung und Pflege von Schulungs- und Key-
User-Konzepten sowie Organisation von Schulungen
für Systembenutzer

 

Was Sie mitbringen:

Master-Abschluss (z.B. MBA, MSc) in einem
naturwissenschaftlichen oder technischen Bereich
oder abgeschlossene Berufsausbildung mit
mehrjähriger relevanter Erfahrung.
Erfahrung in der Validierung computergestützter
Systeme gemäß GxP, 21 CFR Part 11 und ISPE GAMP
5.
Kenntnisse der SOPs und Prozesse im
entsprechenden Geschäftsbereich.
Projektmanagement- und Führungserfahrung.
Verständnis von Entwicklungsdaten und
Datenverarbeitungsanforderungen sowie
unternehmerisches Denken.
Fähigkeit, unter Druck zu arbeiten, starke
Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten.
Fließende Englischkenntnisse, idealerweise auch
Deutschkenntnisse.

WIR bewegen, WIR entwickeln, WIR verändern – gemeinsam im Team und mit unseren Kunden.

Unser Engagement erstreckt sich über verschiedene Arbeitsorte in der Region Ulm, wo wir gemeinsam mit unseren
Projektpartnern Innovationen vorantreiben.
Für einen unserer Kunden und Projektpartner suchen wir einen Softwarevalidierungsmanager (m/w/d). Schließen Sie sich
unserer Mission an und gestalten Sie die Zukunft der Technologie mit Begeisterung und Kreativität an einem unserer
Standorte in dieser dynamischen Region.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/0qck5981hk6bxikxdsl4as326bwv6ec


Was wir können:

 Rabatte  Sabbatical  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Flache
Hierarchien 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Verena Lober
Tel.: +49 7034 656-12462
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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