IT & Cyber Security Specialist (w/m/d) - Governance
& Operations

Arbeitsort: 91052, Erlangen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

e Aufbau, Implementierung und Weiterentwicklung
von Governance-Strukturen im Bereich IT- und
Cyber-Security in der deutschen Region

e Aufbereitung und Veroffentlichung relevanter
Cyber-Security-Informationen im Intranet sowie
Planung und Durchfiihrung zielgruppengerechter
Awareness-Kampagnen

e Reprasentation der IT-Sicherheit der deutschen
Region gegentuber internationalen Partnern und
Stakeholdern

e Erstellung, Prifung und Weiterentwicklung von
Sicherheitsdesigns und Sicherheitskonzepten

e Bewertung, Freigabe und kontinuierliche
Optimierung von Cyber-Security- sowie
Datenschutzstandards

e Durchfiihrung von Audits und Uberpriifungen,
insbesondere von Firewall- und Proxy-Regeln

e Management von Sicherheitsvorfallen und
Cyber-Security-Risiken sowie operative
Entscheidungsfindung im taglichen
Sicherheitsbetrieb

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium im Bereich IT oder eine
vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Erfahrung im IT- bzw.
Cyber-Security-Betrieb wiunschenswert

Kenntnisse im Projektmanagement sowie Erfahrung
in der Standardisierung von Prozessen

Vertrautheit mit mindestens einem etablierten
Sicherheitsframework, z.B4B. ISOK27001, BSI oder
NIST

Erfahrung im allgemeinen IT-Betrieb ist von Vorteil
Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse; Franzdsischkenntnisse sind ein
Plus

Teamorientierte, strukturierte Arbeitsweise
kombiniert mit der Fahigkeit, Herausforderungen
eigenstandig zu bewaltigen

Strategisches Denken, Durchsetzungsvermogen
sowie ein ausgepragter Blick fur Details runden lhr
Profil ab

Im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung fiir einen namenhaften Kunden suchen wir einen engagierten IT & Cyber

Security Specialist (w/m/d) - Governance & Operations.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/0lajyqx11uj82h5k31zau4m6fzjscxv

Lust auf Technik, Teamgeist und echte Wertschatzung? Dann lassen Sie uns gemeinsam durchstarten!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.
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