
Entwicklungsingenieur  Aktuatorik/Sensorik

Arbeitsort: 73447, Oberkochen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Gestalten Sie die Zukunft der Mikroelektronik als
Entwicklungsingenieur Aktuatorik/Sensorik!

Ihr Verantwortungsbereich:

Sicherstellung der Performance: Sie
übernehmen die Verantwortung für die
Serienbetreuung und das Sustaining unserer
hochpräzisen Aktuatorik und Sensorik, die
entscheidend für die Leistungsfähigkeit unserer
weltweit führenden Mikrolithographie-Systeme
sind.
Lösungsfindung und Performance-Analyse:
Durch die Anwendung bewährter
Problemlösungsmethoden gewährleisten Sie die
Lieferfähigkeit und optimale Performance
unserer Komponenten. Sie führen detaillierte
Performance-Bewertungen bei
Produktionsabweichungen durch.
Anforderungsmanagement und Stakeholder-
Kommunikation: In engem Kontakt mit internen
und externen Stakeholdern gestalten Sie das
Anforderungsmanagement für Ihre Bereiche.
Innovation und Weiterentwicklung: Sie treiben
die Weiterentwicklung von Aktuatorik und
Sensorik voran, unter Berücksichtigung von
Designverifikation, Fertigungs- und

 

Was Sie mitbringen:

Ein sehr guter Hochschulabschluss in Mechatronik,
Maschinenbau, Elektrotechnik, Physik oder einer
vergleichbaren Qualifikation 
Übergreifende Kenntnisse zu relevanten
Mechatronik-Disziplinen (Aktorik, Sensorik,
Regelungstechnik, Dynamik, Thermal)
Eine selbstständige und systematische Arbeitsweise
sowie sehr gute organisatorische und
kommunikative Fähigkeiten
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/07obspo7eds65aru0ueimsk1i46894v


Integrationsfähigkeit sowie Risikomanagement.
Lieferantenmanagement: Sie übernehmen die
Steuerung unserer relevanten Lieferanten.
Präsentation und Repräsentation: Sie vertreten
Ihre Themen überzeugend gegenüber internen
Teams und externen Kunden.

Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 14 000 Mitarbeitern an über 50 Standorten arbeiten wir im Auftrag unserer
Kunden weltweit an spannenden Projekten. 

Bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf hoch. Auf ein
Anschreiben können Sie verzichten, denn wir lernen Sie lieber direkt in einem Gespräch persönlich kennen.

Was wir können:

 Firmeninterne
Kantine 

 Trainingsangebote  Rabatte  Parkplätze  Mitarbeiter-Events 

 Attraktive
Vergütung 

 Sabbatical  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Urlaubs- und
Weihnachtsgeld 

 JobRad 

Kontakt:

Verena Lober
Tel.: +49 7034 656-12462
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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