
Kaufmännischer  Angestellter  in  der  Abrechnung
(m/w/d)

Arbeitsort: 93059, Regensburg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Zentrale Anlaufstelle für alle Fragen rund um die
Provisionsabrechnung im Unternehmen
Eigenverantwortliche Erfassung, Prüfung und
Erstellung von Provisionsabrechnungen
Sicherstellung einer fehlerfreien und fristgerechten
Abwicklung komplexer Vergütungsmodelle
Überwachung aller Zahlungseingänge von
Produktgebern sowie korrekte Zuordnung zu den
jeweiligen Vermittlerkonten
Kompetenter Ansprechpartner (m/w/d) für
Vertriebspartner bei Rückfragen zur Abrechnung
Professioneller Austausch mit Produktgebern wie
Versicherern und Banken zur Klärung von
Differenzen
Aufbereitung und Bereitstellung relevanter
Abrechnungsdaten zur Unterstützung der
Geschäftsleitung
Erstellung regelmäßiger Auswertungen und
Statistiken zur Provisionsentwicklung
Aktive Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und
Optimierung der Abrechnungssysteme
Mitgestaltung digitaler Prozesse, um Effizienz und
Servicequalität kontinuierlich zu verbessern

 

Was Sie mitbringen:

Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene
kaufmännische Ausbildung – beispielsweise im
Versicherungs- und Finanzbereich oder im
Büromanagement – oder eine vergleichbare
Qualifikation
Idealerweise bringen Sie bereits grundlegendes
Verständnis für die Abläufe in der Versicherungs-
oder Finanzdienstleistungsbranche mit,
insbesondere im Hinblick auf Courtage- und
Provisionsmodelle
Der Umgang mit Zahlen bereitet Ihnen Freude, Sie
arbeiten präzise, sorgfältig und behalten auch bei
einem hohen Belegaufkommen stets den Überblick
Ihre serviceorientierte und klare Kommunikation
ermöglicht es Ihnen, auch komplexe
Abrechnungsthemen verständlich und freundlich
gegenüber dem Vertrieb zu erläutern

 m Rahmen der Direktvermittlung für einen namenhaften Kunden suchen wir einen engagierten Kaufmännischen

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/070d7uj073l8o7cjwrkrx23yv27fenx


Angestellten in der Abrechnung (m/w/d).

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Mobiles
Arbeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Trainingsangebote  Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

 Unbefristeter
Arbeitsvertrag 

 30 Tage
Urlaub 

 JobRad 

Kontakt:

Paula Gridi-Papp
Tel.: +49 7034 656-15077
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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