
Product  Owner  NPI  -  New  Product  Introduction
(m/w/d)

Arbeitsort: 13629, Berlin

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Verantwortlich für die Optimierung und Steuerung
der Programmierungs- und Testbezogenen NPI-
Prozesse im Werk, um Einführungszeiten und Kosten
neuer Produkte zu minimieren

Erstellung und Priorisierung des Produktbacklogs für
Firmware-Releases und NPI-Projekte in enger
Abstimmung mit dem Entwicklungsteam

Sicherstellung der fristgerechten Umsetzung von
Firmware-Releases und reibungsloser
Produkteinführungen (NPI)

Kontinuierliche Analyse von Marktanforderungen
und Kundenfeedback zur Ableitung von
Produktverbesserungen

Effiziente Koordination und Kommunikation
zwischen Entwicklung, Produktion, IT-Sicherheit und
anderen Abteilungen

Identifikation und Steuerung von Risiken sowie
Ergreifen geeigneter Maßnahmen

Erstellung von Reporting und Präsentation der
Produktfortschritte an das Management

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium im Bereich
Ingenieurwesen oder vergleichbares (Informatik,
Physik, Wirtschaftsinformatik o.Ä. )

Mehrjährige Erfahrung als Product Owner oder
Projektmanager im Bereich NPI, vorzugsweise in der
Firmware-Entwicklung

Projekt- und/oder Senior Entwicklungserfahrung mit
Embedded Systemen, insbesondere bei der
Einführung von neuen (embedded) Produkten in der
Produktion

Fundiertes technisches Verständnis von Firmware-
und Embedded-Systemen, inkl. Kenntnisse in
Kryptographie und Zertifikatsmanagement

Starke analytische und konzeptionelle Fähigkeiten
zur Optimierung von Prozessen und
Kostenstrukturen

Sehr gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse
erforderlich

Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und
Durchsetzungsvermögen

Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/02o00futuy8agtcj91kf03td1aahumt


Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie
die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf
hoch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen für Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfügung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Felicitas Furkim
Tel.: +49 7034 65612497
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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